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№

2021年 8月 5日

企業・団体名 株式会社 森の環（もりのわ）

代表者名 代表取締役社⾧ 春日 勝芳

1

【目標】
太陽光発電等の再生可能エネルギーを最大限活用する。

【主な取組み】
・２０２１年度、２２年度中に中田工場（菌床製造）に太陽光発電を導入する。
・順次栽培施設に太陽光発電を導入する。

2

【目標】
包材の変更と製造日の記載によるプラスチックごみ、食品ロスの削減をはかる。

【主な取組み】
・トレー包装からピロー(鮮度保持フィルム）包装に順次切り替えていく。
・2021年度中に〝きくらげ〟のピロー包材に製造年月日を記載する。
・2022年度中に〝花びら茸〟のピロー包材にも製造年月日を記載する。

3

【目標】
社員が公平に長く、働きがいのある職場づくりをすすめる。

【主な取組み】
・2021年度末までに、定年延長等就業規則の抜本的見直しを行う。
・2022年度末までに、給与支給総額を年率平均1.5％以上増加、最低賃金を地域別最
低賃金＋30円以上の水準にする。

SDGsゴール取組目標及び主な取組み

＜当社（団体）の取組み＞

〝森にはじまり、森に還る。〟自然と人にやさしく、みんながつながり、みん

ながうれしい〝循環型農業〟に挑戦していきます。


